
« Témoin d’une histoire, garant du 
sens  

collectif » 

Le projet associatif est le résultat d’une 
réflexion collective sur ce que souhai-
tent réaliser les acteurs d’AVF Entre 
Rhône et Gardon. 

 

Il évolue au cours du temps et s’adapte 
au contexte dans lequel nous vivons et 
aux besoins des personnes auxquelles 
nous nous adressons. 

 

Il répond globalement à trois grandes 
questions: 

 

 Qui sommes nous? 

 

 Vers quoi voulons nous aller? 

 

NOS VALEURS 

 

Des valeurs partagées: 

Ethiques qui nous rassemblent pour rem-
plir notre mission, nous guider dans l’ac-
tion et structurer nos références. 

À savoir, la tolérance , le respect, la dis-
crétion. 

 

 

Humanistes pour permettre de tisser du 
lien social, à savoir la bienveillance, l’em-
pathie, la courtoisie, l’écoute, l’objectivité. 

 

 

Elles sous-tendent la qualité des 
échanges, du partage et de l’entraide que 
nous proposons. 

 

Pour cela l’AVF a un caractère apolitique, 
non confessionnel, non discriminatoire. 

 

NOTRE MISSION 

 

Accueillir en priorité les Nouveaux Arri-
vants dans notre ville et les personnes en 
recherche de lien social pour favoriser la 
création et le développement d’un réseau 
relationnel et s’appuie sur un principe 

11 Place du Mont Serein 

30400 Villeneuve les Avignon 

Téléphone: 04 90 25 15 78 

 

Avf.accueil.VLA30@outlook.fr 



AVF propose, aux nouveaux habitants et à toutes les personnes en recherche de lien social, des animations conviviales leur permettant de dé-

couvrir leur nouvel environnement et de faire de nouvelles connaissances. Le réseau fonctionne sur le principe du bénévolat : chacun fait parta-

ger ses envies, ses passion et contribue au bien-être de tous.  

Projet associatif 

2022-2028 
AVF connu et reconnu: 

-Présenter le réseau aux adhérents 

-participer à des évènements  

locaux: 

- Forum des associations 

- Octobre Rose... 

-Relation Presse 

-Présence sur les  

    réseaux sociaux 

    - Envoi de la  

-newsletter aux communes 

Mission d’Accueil: 

-Journée des nouveaux arrivants dans la 
commune. 

-portes ouvertes 

-Evènement nouveaux adhérents. 

 (Organisation de petits déjeuners). 

-Evènements intergénérationnels. 

(pique-nique, rallye…) 

-Horaires adaptés aux personnes  

     en activité? 

   - Organiser des sorties plus                          
 « sportives ». 

Des bénévoles motivés: 

-Mettre en avant une activités par 
mois. 

-Evènements inter AVF. 

-Formation et préparation à la  

relève. 

-Vigilance renforcée. 

-Désignation d’un  

référent RGPD 

- Rappel de nos valeurs 


