ACCUEIL DES VILLES FRANCAISES

LA NEWSLETTER DES AVF
Se¥ J HORS-SERIE N2

ACCUEIL DU NOUVEL ARRIVANT

LA LETTRE DES PROJETS

Mai 2021

PROJET ASSOCIATIF RESEAU (PAR) PROJET GOUVERNANCE

Les AVF ont été nombreux a répondre aux deux Le groupe de travail « Appartenance au réseau —
questionnaires qui vont permettre d'écrire le Projet Gouvernance » composé de 8 personnes, a pour but,
Associatif du Réseau AVF. a partir des résultats des enquétes, de définir et de
Pour mémoire, le premier portait sur l'identité, la décrire la gouvernance dans le réseau des AVF.

mission de nos associations, leurs valeurs, la charte,
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notre ambition pour l'avenir. C’est ainsi qu’aprés avoir collecté les réponses aux

N _ . _ questionnaires envoyés a tous les AVF par les Unions
Le c’:IeUX|eme‘ava|t pour obJet' de recenser |€S actions régionales, nous avons analysé les contenus et réalisé
jugées concretes, originales, innovantes qui méritent leur syntheése

d’étre connues pour étre partagées.

. . - . Celle-ci met en évidence :
Il se dégage des réponses que la mission d’accueil du

Nouvel Arrivant, mission parfois élargie a des personnes e Ce qui est percu comme incontournable dans le
en quéte de convivialité et de partage, reste notre fonctionnement actuel du réseau.
priorité.

e Les évolutions souhaitées par la majorité des AVF

Plus de 190 actions ont été décrites par les AVF de toute qui ont participé a ces enquétes.

la France. Elles seront les références a partager dans le

plan d’action du Projet Associatif du Réseau (PAR). Un document de travail décrivant concrétement
Un webinaire Projet, proposé le 5 juin 2021, présentera Io’rgar)lsatlon de notre réseau, la facon dont il se
les résultats des enquétes aux membres des bureaux déploie, ses outils et un projet de gouvernance, qui
des AVF et des URAVF. La démarche mise en ceuvre sera prend en compte vos remarques et vos suggestions, a
précisée et, des a présent, des actions dynamiques et été rédigé.

concretes seront suggérées pour une mise en ceuvre a . I .. . .

la rentrée. Aujourd’hui, son écriture est pratiquement terminée.
Ce « Web Avenir » sera suivi de réunions de concertation Il doit contribuer efficacement a la rédaction des
entre AVF, animées par les URAVF, pour aboutir statuts et d’'un reglement intérieur - type, adaptable
ensemble... a la version finalisée de notre projet. dans chaque AVF.

Composition du groupe : 2 membres UNAVF - 1 présidente URAVF - 1 VP URAVF - 2 SG Composition du groupe : 2 membres UNAVF - 2 présidents URAVF - 1 trésorier URAVF
URAVF - 3 présidentS AVF - Cabinet conseil - 1SG URAVF - 1 présidente AVF -1 SG AVF

PROJET STATUTS

Le groupe de travail « Projet statuts » comprend neuf personnes représentant les trois
niveaux de notre organisation AVF — URAVF — UNAVF dont une juriste bénévole qui
nous fait bénéficier de ses compétences et de ses conseils.

Trois projets de statuts, pour les AVF, les URAVF et ’'UNAVF sont a examiner.

Les statuts seront la résultante des orientations émanant des projets, associatif et
gouvernance.

Nous nous orientons vers des statuts simplifiés qui reprendront les notions
fondamentales a savoir les mentions obligatoires et les mentions indispensables.

Un réglement intérieur les complétera et précisera, dans le détail, leurs modalités
d’application. Il s'adaptera aux contingences locales propres au fonctionnement de chaque
AVF. Les URAVF et I'UNAVF disposeront également d’un reglement intérieur actualisé.

Ou en sommes-nous aujourd’hui ?

Le groupe de travail est en train de rebatir les statuts qui intégrent les attentes exprimées
dans I'enquéte.

Un modeéle de statuts simplifiés et de réglement intérieur a été rédigé pour les AVF. Il
est prét a étre finalisé en tenant compte des éléments du Projet Associatif et du Projet
Gouvernance.

Lobjectif du groupe de travail est de proposer ces nouveaux statuts des AVF a
I'automne 2021 pour faciliter la préparation des élections de 2022.

Composition du groupe : 2 membres UNAVF - 3 présidents URAVF - 2 présidentes AVF - 1 SG AVF - 1 chargée de mission UNAVF
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L’actualité des projets vient d’étre présentée par chacun des groupes de travail.

A cet égard, il est de mon ressort de souligner la qualité de I'engagement de ceux et celles qui, aux trois niveaux
- AVF, URAVF et UNAVF -, contribuent a leur rédaction. Ils sont aidés par un Cabinet Conseil recruté par I’'UNAVF.
Cet engagement fait appel a leur disponibilité, a leur esprit d’analyse, de synthése et de concertation et, pour cela,
nous les remercions.

Mais sachons reconnaitre qu’une telle entreprise n‘aurait pas été possible sans la participation d’un inconnu...
reconnu sans le nommer et qui a bouleversé nos méthodes et, surtout, nos habitudes de travail.

Les réunions en visio conférence se sont imposées, multipliées, obligeant a une adaptation des pratiques
relationnelles sans les paralangages... a des prises de paroles plus synthétiques pour ne pas allonger la durée du
temps passé devant les écrans.

Les cerveaux et les agendas ont été mis a rude épreuve alors que la perspective du Congrés de Nantes,
imaginé comme le grand moment d’appropriation des contenus de ces trois projets, a été aussi mise a mal...

Un webinaire au nom de Web Avenir est prévu le 5 juin prochain, a la date d’une des deux journées du Congreés.
Ce choix est une sorte de clin d’ceil et a pour ambition de partager, avec tous les bureaux des AVF et des URAVF,
les résultats des enquétes lancées dés novembre 2020.

Nous voila aux portes de I'été, I’horizon s’éclaircit, les projets prennent forme. La distance entre le réve et la réalité
a été comblée par l'action.

Nous souhaitons tous nous retrouver au rendez-vous de mars 2022 a Nantes pour partager le fruit de cette grande
consultation des acteurs du réseau AVF et envisager ensemble I'avenir avec optimisme et la fraicheur d’un renouveau.

« Ce sont nos choix qui nous montrent qui nous sommes, bien plus que nos capacités »
J.K Rowling

Michele PROU BARBA - Présidente Nationale des Accueils des Villes Frangaises
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